Dagsorden/referat, generalforsamling i personaleforeningen

Tirsdag d. 7. februar 2023

Referent: Helle

Dagsorden

1. Valg af dirigent, referent og stemmetzellere / Bestyrelsen indstiller Stefan Lildal-Schreder fra TMF som
dirigent, Helle Schmidt Bruhn Hansen fra HR som referent.

2. Formandens beretning / formand Jesper Elmelund afleegger foreningens beretning fra perioden siden sidste
generalforsamling.

3. Regnskab / Kasserer Lotte Husted aflaegger foreningens regnskab

4. Fastszttelse af kontingent / Bestyrelsen indstiller til at kontingentet sattes op til 20 kr. pr. mdr. geldende fra
1. april 2023.

5. Indkommende forslag / Der er ikke indkommet nogen forslag
Forslag til budget / bestyrelsen prasenterer forslag til budget for 2023

6. Valg af bestyrelse samt suppleanter / Bestyrelsen bestar af 5-9 medlemmer + 2 suppleanter, som valges pa
Generalforsamling og sidder for en periode pa 2 &r ad gangen. Pa valg er:

e  Lisbet Westerlin Christiansen (bestyrelsesmedlem) — modtager ikke genvalg
o Jette Laursen (bestyrelsesmedlem) — modtager genvalg

e  Gitte Bacher-Nielsen — modtager genvalg

e  Ann-Sophie Toft — modtager genvalg

7. Valg af revisor samt suppleant / Revisor Torben Ellegaard modtager genvalg, revisorsuppleant Ulla
Johannesen modtager genvalg.

1. Valg af dirigent og stemmetzllere
Stefan Lildal-Schreder fra TMF blev enstemmigt valgt som dirigent.

Helle Schmidt Bruhn Hansen fra HR blev enstemmigt valgt.

: 2. Formandens beretning
Formand Jesper Elmelund afleegger foreningens beretning fra perioden siden sidste generalforsamling.

Formanden forteller om hvordan det har varet at overtage posten efter den tidligere formand. Han takker medlemmerne
for at holde arrangementer ude i afdelingerne. Og det har vaeret forste ar hvor der ikke har varet penge nok til alle de
arrangementer der har veeret holdt i afdelingerne.

Formanden navnte nogen af de arrangementer bestyrelsen har arrangeret og afholdt gennem aret, samt de tiltag de har
lavet.

Medlemstallet er nogenlunde stabilt.

Bestyrelsen modtager gemne fif til arrangementer og til mulige rabataftaler.

Malet for fremtiden er nd 2.500 medlemmer i 2030 og at fortsatte den succes vores personalforening er.
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Der sker en masse nye tiltag i appen, s& man kan bruges til blandt andet se arrangementer, f& meddelelser og mange
andre gode tiltag.

Fadelsanlegget kan igen lejes til arrangementer der holdes i afdelingerne.

Kortene til Arken og de andre, er opsagt, men der findes fribilletter til Arken.

Formandeén takker til sidst bestyrelsen for samarbejdet gennem det sidste Ar.

Beretningen bliver enstemmigt godkendt.

Regnskabet blev gennemgaet og enstemmigt godkendt.

Bestyrelsen indstillede til at kontingent blev sat op til 20 kr. pr. mdr. galdende fra 1. april 2023.

Det blev enstemmigt godkendt.

Der er ikke indkommet nogen forslag

Bestyrelsen prasenterede forslag til budget for 2023, som blev godkendt.

Lisbet Westerlin Christiansen (bestyrelsesmedlem) — modtager ikke genvalg — udtraeder som bestyrelsesmedlem
Jette Laursen (bestyrelsesmedlem) — modtager genvalg — Valgt for 2 ar

Gitte Bacher-Nielsen — modtager genvalg Valgt for 2 ir

Ann-Sophie Toft — modtager genvalg - Valgt for 2 ar

Jytte Arnel stiller op til valget pa generalforsamlingen - Valgt for 2 ar

Daniel Jensen - blev valgt som 1. suppleant
Birgitte Nielsen - blev valgt som 2. suppleant

o
o
o
o

Punktet udgér da revisorer ikke er pa valg i ar, da de ifelge vedtagterne bliver valgt for 2 &r.

Der blev stillet sporgsmal fra seniorholdet, hvordan bestyrelsen vil sikre at der er penge til medlemsarrangementer, da
de oplevede at der ikke var flere penge i puljen i 2022.

Jesper forklarede den nye strategi omkring, hvordan tilskuddet til afdelings arrangementer vil forega i 2023 og
fremover.

Der blev stillet spergsmal til, hvordan nye medlemmer kan melde sig ind.
Jesper fortalte at nye medlemmer kan melde sig ind pa hjemmesiden www kkpersonaleforening.dk

Dirigenten takker generalforsamlingen for god ro og orden.
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